EVANGELISCHE
ERWACHSENENBILDUNG
NIEDERSACHSEN

In der Evangelischen Erwachsenenbildung Niedersachsen (EEB) ist zum 01.03.2022 die Stelle einer
Fachkraft fiir IT und Finanzcontrolling (m/w/d) fiir die Landesgeschiftsstelle in Hannover zu beset-
zen.

Der Dienstumfang betragt 100 % (zz. 38,5 Wochenstunden); Dienstsitz ist Hannover; die Stelle ist un-
befristet. Die Evangelische Erwachsenenbildung Niedersachsen ist eine Landeseinrichtung flir Erwach-
senenbildung des Landes Niedersachsen in der Tragerschaft der Konfoderation Ev. Kirchen in Nieder-
sachsen.

Ihre Aufgaben sind

im Bereich der Informations- und Kommunikationstechnik:

Die strategische Planung, Organisation und Weiterentwicklung der Informations- und Kommuni-
kationstechniken (Hard- und Software, Homepage, DMS, Verwaltungssoftware und Intranet) und
die fachliche Beratung der Mitarbeitenden der EEB Niedersachsen,

die Planung und Durchfiihrung von Fortbildungen fiir die Mitarbeitenden der EEB zu Themen der
Informationstechnologie

sowie die Auseinandersetzung mit Fragen des Datenschutzes.

Im Bereich von Auswertung und Dokumentation:

die Auswertung und Dokumentation des jahrlichen Bildungsprogramms der EEB Niedersachsen
und Aufbereitung der Ergebnisse sowie die Erstellung der Jahresstatistik,

die Nachweiserstellung gegeniiber dem Land fiir die Forderung nach NEBG

und die Planung des Bildungsbudgets fiir die regionalen Geschéftsstellen in Abstimmung mit der
Leitung.

Im Bereich des Controllings:

Die laufende Evaluation aller Geschaftstatigkeiten, die die Aufrechterhaltung der Zahlungs- und
Handlungsfahigkeit der EEB Niedersachsen sicherstellt,

die Erstellung des Kostenstellenplans und der Jahresrechnung

und die enge fachliche Zusammenarbeit mit der Leitung, der Finanzbuchhaltung und dem Quali-
tatsbeauftragten der EEB Niedersachsen.

Voraussetzungen fir den Dienst sind:

- ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium (IT oder/und kaufmannisch) so-

wie entsprechende Praxiserfahrung

- fundierte digitale und EDV-Kompetenzen

- fundierte betriebswirtschaftliche bzw. kaufméannische Kenntnisse
Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb von Niedersachsen.
Wir setzen ein loyales Verhalten gegenliber der evangelischen Kirche voraus. Von allen Mitarbeiten-
den erwarten wir, dass sie die evangelische Pragung unserer Kirche achten und im beruflichen Han-
deln den Auftrag der Kirche vertreten und fordern.
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Sie erwartet:
- ein engagiertes und motiviertes Team von Kolleginnen und Kollegen in der Landesgeschafts-
stelle in Hannover sowie in den weiteren regionalen Geschaftsstellen der EEB Niedersachsen
- ein hohes MaR an Eigenverantwortlichkeit, die Arbeit zu gestalten sowie Freiraum fiir die Ent-
wicklung eigener Ideen und Konzepte, jeweils in Abstimmung mit der Leiterin
- der Wunsch, sich personlich mit Anregungen und Projekten einzubringen.
Eine mehrmonatige Ubergangsfrist gewihrleistet eine umfassende Einarbeitung durch den derzeiti-
gen Stelleninhaber.

Das Entgelt wird nach der Entgeltgruppe 12 des TV-L gezahlt. Daneben wird eine zusatzliche Alters-
versorgung gewahrt.

Richten Sie bitte lhre Bewerbung per Mail und in einer Datei bis zum 06.02.2022 an
Bewerbung@kirchliche-dienste.de. Die Bewerbungsunterlagen werden sechs Monate nach Abschluss
des Auswahlverfahrens vernichtet.

Nahere Auskiinfte erteilen Ihnen gern die Leiterin der Evangelischen Erwachsenenbildung Nieder-
sachsen, Pastorin Ulrike Koertge, Tel. 0511/1241-976 und der Padagoge und derzeitige Stelleninha-
ber Peter Blanke, Tel. 0511/1241-441.

Weitere Informationen zu unserer Einrichtung erhalten Sie auf unserer Website:
www.eeb-niedersachsen.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



